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’A LA CHAPELLE Nombre de conseillers en exercice : 33
/ SUR ERDRE Présents : 25
' Absents : 8

Pouvoirs : 8
Votants : 33

Département de Loire-Atlantique Ville de LA CHAPELLE-SUR-ERDRE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

SEANCE DU 02 DECEMBRE 2024

L'an deux mille vingt quatre, le 02 décembre 2024 a 19 h, le Conseil Municipal, légalement convoqué
le 26 novembre 2024, s’est réuni salle Edith Piaf & Capellia, sous la présidence de Monsieur Laurent
GODET, Maire.

Etaient présents :

Laurent GODET Sylvie LAJEANNE

Katell ANDROMAQUE Marc FLEURY

Jean-Noél LEBOSSE Nathalie LEBLANC

Noélle CORNO Isabelle LE HEIN

Philippe LE DUAULT Thérése TRESPEUCH

Muriel DINTHEER Erwan BOUVAIS

Laurent BREZAC Annie LE GAL LA SALLE
Laurence RANNOU Christophe BOUVIER-BRAULT
Viviane CAPITAINE Myriam BASOSILA M’'BEWA
Claude LEFORT, Christian GUILLEMINEAU
Denis BRIANT Bénédicte de LANTIVY
Jean-Pierre GUYONNAUD Sébastien ROUSSEL

Anne OLIVIER

formant la majorité des membres en exercice.

Etaient absents excusés :
Camille BRANCHEREAU, Eric NOZAY, Charlotte PERCHER, Frédéric CHATELLIER, Martin MOTTET, Oscar
NAVARRO, Fabrice ROUSSEL, Philippe RODRIGUES,

Avaient donné procuration, conformément a l'article L 2121-20 du Code Général des Collectivités
Territoriales :

Camille BRANCHEREAU a Katell ANDROMAQUE, Eric NOZAY a Muriel DINTHEER, Charlotte PERCHER
a Laurent GODET, Frédéric CHATELLIER a Laurent BREZAC, Martin MOTTET a Noélle CORNO, Oscar
NAVARRO a Marc FLEURY, Fabrice ROUSSEL a Philippe LE DUAULT, Philippe RODRIGUES a Anne
OLIVIER.

Mme Sylvie LAJEANNE a été élue Secrétaire de Séance.
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DL_2024_12_26 - Création d’'un emploi de collaborateur de cabinet

Monsieur le Maire expose :

Conformément aux dispositions du décret n° 87-1004 du 16 décembre 1987 relatif aux
collaborateurs de cabinet des autorités territoriales, la Ville, au regard de sa strate démographique,
est autorisée a créer deux postes de collaborateur de cabinet.

Les collaborateurs de cabinet ont des missions de conseils a l'autorité territoriale, d’élaboration et de
préparation des décisions (a partir des analyses des services compétents), de liaison avec les
services, les organes politiques et interlocuteurs extérieurs (médias et associations) et de
représentation de l'autorité territoriale. Ils I'assistent donc dans sa double responsabilité politique et
administrative.

Lemploi de collaborateur de cabinet implique un engagement dans l'activité politique de l'autorité
territoriale. Le collaborateur de cabinet n’a pas vocation a gérer des services de la collectivité
territoriale car ce role est dévolu au directeur général des services et aux autres directeurs ou chefs
de services.

Les collaborateurs sont placés auprés de l'autorité territoriale qui est seule compétente pour
constituer son cabinet dans les limites fixées par les textes. De ce fait, les fonctions de collaborateur
de cabinet prennent fin au plus tard en méme temps que le mandat de 'autorité territoriale qui I'a
recruté.

Les collaborateurs de cabinet sont recrutés par contrat sur la base et dans les conditions des articles
L 333-8 2 11 du Code général de la fonction publique.

En application de l'article 3 du décret n°87-1004 précité, I'autorité territoriale ne peut pas recruter
des collaborateurs de cabinet en I'absence de crédits disponibles au budget.

Il appartient a lI'assemblée délibérante de créer le poste et prévoir les crédits nécessaires a ce
recrutement.

La rémunération des collaborateurs de cabinet comprend le traitement indiciaire et, le cas échéant,
le supplément familial de traitement et du régime indemnitaire. Elle est fixée par l'autorité
territoriale dans le respect des crédits disponibles et des plafonds fixés par la réglementation.

Conformément a l'article 7 du décret n°87-1004 précité, les emplois de collaborateurs de cabinet ne
peuvent en aucun cas faire l'objet :

» d’une part, d’un traitement indiciaire supérieur a 90 % du traitement correspondant a l'indice
terminal de I'emploi administratif fonctionnel de direction le plus élevé de la collectivité
occupé par le fonctionnaire en activité ce jour (ou a l'indice terminal du grade administratif le
plus élevé détenu par le fonctionnaire en activité dans la collectivité),

» et d’autre part, d’un régime indemnitaire supérieur a 90 % du montant maximum du régime
indemnitaire institué par l'assemblée délibérante de la collectivité et servi au titulaire de
I'emploi fonctionnel (ou du grade administratif de référence mentionné ci-dessus).

En cas de vacance dans I'emploi fonctionnel (ou dans le grade retenu), le collaborateur de cabinet
conservera a titre personnel la rémunération fixée conformément aux dispositions qui précédent.

Les collaborateurs peuvent par ailleurs bénéficier de « frais de représentation » destinés a couvrir les
charges inhérentes a leur fonction. Loctroi de ces avantages doit étre décidé par I'organe délibérant
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de la collectivité, puis faire I'objet d’un arrété individuel d’attribution pris par l'autorité territoriale.

Conformément a l'article L.313-1 du Code général de la fonction publique, les emplois de chaque
collectivité sont créés par I'organe délibérant de la collectivité. Aucune création d'emploi ne peut
intervenir si les crédits disponibles au chapitre budgétaire correspondant ne le permettent.

Cet article est applicable aux collaborateurs de cabinet, dont le recrutement est effectué sur la base
des articles L 333-8 a 11 du Code général de la fonction publique.

Cependant, comme il appartient au seul organe exécutif, par dérogation au principe posé par l'article
L.313-1 dudit code, de définir le nombre et la nature des emplois de collaborateurs affectés auprés
de son cabinet, la délibération a seulement vocation a prévoir les crédits nécessaires au recrutement
et de préciser le nombre de collaborateurs de cabinet.

Le Maire propose au Conseil Municipal de créer un poste de collaborateur de cabinet de catégorie A
pour exercer les fonctions de Directeur de cabinet et d’inscrire au budget les crédits nécessaires pour
permettre a Monsieur le Maire de le recruter.

Apres avoir entendu ce rapport,

Vu le Code général des collectivités territoriales,

Vu le code général de la fonction publique et notamment les articles L 333-8 a 11,

Vu le décret n°87-1004 du 16 décembre 1987 relatif aux collaborateurs de cabinet des autorités
territoriales,

Vu le décret n°88-145 du 15 février 1988 modifié, pris pour I'application de I'article 136 de la loi n°
84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique
territoriale et relatif aux agents contractuels de la fonction publique territoriale,

Vu I'avis de la commission Ressources en date du 18 novembre 2024,

Considérant le besoin de disposer de collaborateur de cabinet pour assister I'autorité territoriale dans
la conduite des projets de la collectivité,

Le Conseil Municipal par 26 voix pour et 7 abstentions (Erwan BOUVAIS, Annie LE GAL LA SALLE,
Christophe BOUVIER-BRAULT, Myriam BASOSILA M’BEWA, Christian GUILLEMINEAU, Bénédicte de
LANTIVY, Sébastien ROUSSEL) :

1. DECIDE de créer un emploi de collaborateur de cabinet ci-dessus a compter du 1er janvier
2025;

2. AUTORISE le recrutement sur cet emploi ;

3. INSCRIT les crédits nécessaires au budget pour permettre le recrutement dans les
conditions ci-dessus rappelées ;
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4. DECIDE de rembourser les frais engagés par le membre du cabinet du Maire pour ses
déplacements sur le territoire métropolitain, dans les conditions prévues par le décret
n°2001-654 du 19 juillet 2001 ;

N

5. AUTORISE Monsieur le Maire a prendre toute mesure nécessaire a I'exécution de la
présente délibération.

NG s
SYLVIE LAJEANNE LAURENT GODET
Le Maire informe que le présent acte peut faire I'objet d’un recours devant le Tribunal Administratif de Nantes dans un délai de deux mois a partir de la date soit

de transmission en Préfecture, soit de sa publication, soit de sa notification.
Le Maire certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte.
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