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?A LA CHAPELLE Nombre de conseillers en exercice : 33
A/ SUR ERDRE Votants : 33

Abstentions : 7
Pour : 26
Contre :

Département de Loire-Atlantique Ville de LA CHAPELLE-SUR-ERDRE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

SEANCE DU 05 FEVRIER 2024

L'an deux mille vingt quatre, le 05 février a 19 h, le Conseil Municipal, |également convoqué le
30 janvier 2024, s’est réuni salle Edith Piaf a Capellia, sous la présidence de Monsieur Fabrice
ROUSSEL, Maire.

Etaient présents :

Fabrice ROUSSEL Nathalie LEBLANC

Noelle CORNO Sylvie LAJEANNE

Muriel DINTHEER Isabelle LE HEIN

Philippe LE DUAULT Martin MOTTET

Camille BRANCHEREAU Thérése TRESPEUCH
Laurent BREZAC Oscar NAVARRO

Laurence RANNOU Charlotte PERCHER
Viviane CAPITAINE Erwan BOUVAIS

Frédéric CHATELLIER Christophe BOUVIER-BRAULT
Claude LEFORT Myriam BASOSILA MBEWA
Denis BRIANT Christian GUILLEMINEAU
Jean-Pierre GUYONNAUD Bénédicte de LANTIVY
Anne OLIVIER Sébastien ROUSSEL

Eric NOZAY

formant la majorité des membres en exercice.
Etaient absents excusés :

Katell ANDROMAQUE, Jean-Noél LEBOSSE, Laurent GODET, Marc FLEURY, Philippe RODRIGUES, Annie
LE GAL LA SALLE

Avaient donné procuration, conformément a l'article L 2121-20 du Code Général des Collectivités
Territoriales :

Katell ANDROMAQUE a Philippe LE DUAULT, Jean-Noél LEBOSSE a Viviane CAPITAINE, Laurent GODET
3 Laurent BREZAC, Marc FLEURY a Oscar NAVARRO, Philippe RODRIGUES a Frédéric CHATELLIER,
Annie LE GAL LA SALLE a Erwan BOUVAIS

Monsieur Sébastien ROUSSEL a été élu Secrétaire de Séance.
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MODIFICATION DU TABLEAU DES EMPLOIS ET DES EFFECTIES

DL_2024_02_09

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales, notamment ses articles L2313-1, R2313-3,
Vu le Code Général de la Fonction Publique, notamment son article L313-1,

Vu l'article L. 332-23 1° du code général de la fonction publique autorisant le recrutement sur des
emplois non permanents d’agents contractuels pour un accroissement temporaire d’activité pour une
durée maximale de douze mois sur une période consécutive de dix-huit mois, renouvellement
compris,

Vu l'avis de la commission Ressources en date du 22 janvier 2024,
Considérant qu’il appartient a I'organe délibérant de la collectivité de fixer, sur proposition de
I'autorité territoriale, les effectifs des emplois permanents a temps complet et & temps non complet

nécessaires au fonctionnement des services de la commune,

Considérant la nécessité de créer un certain nombre d’emplois au tableau des effectifs,

Madame CORNO propose a I'assemblée de valider les ouvertures de postes suivantes :

TABLEAU DES EMPLOIS PERMANENTS
(= pour répondre a un besoin pérenne, recrutement en priorité de titulaires) \

NATURE 1 SERVICE POSTE ‘ GRADES ‘ MOTIF ‘
Agent
ol gvearl]ent Elargissement des |
e?]tr»:atien ot Adjoint technique / Adjoint i grades de
DIREP spilpm e technique principal de 2éme | recrutement dans |
classe / Adjoint technique le cadre du
; Vie scolaire S principal de 1ére classe remplacement
| \ ‘ cor?\plet ‘ (cat. C) suite a une
‘ ilité i
1 31/356me mobilité interne
Responsable |
du service Remplacement |
‘ DIREP \ it f Puéricultrice / Puéricultrice par anticipation
' Modifications petite enfance hors classe d'un agent qui a
de postes Petite enfance S ‘ (cat. A) | demandé une
| B disponibilité
complet
‘ Assistant de conservation du |
Responsable aio oo
adjoint de la patrimaine staes Remplacement
DIRVA O bibliothéques / Assistant de A
bibliotheque . . par anticipation
‘ ‘ conservation principal de | R aEeit aul v
| Bibliothéque 2éme classe / Assistant de | SBED S
Temps . o . partir en retraite
conservation principal de 1ére ‘
complet

classe (cat. B)
- il .

Conseil Municipal du 05 février 2024 — DL_2024_02_09 2/5




Envoyé en préfecture le 12/02/2024
Recu en préfecture le 12/02/2024

Publié le 12/02/2024 S L W

ID : 044-214400350-20240205-DL_2024_02_09-DE

e R
|
Agent des Adjoint technique / Adjoint |
espaces verts . .. N |
DAT | e du paysags technique principal de 2¢e . Remplacement
Eaysad classe / Adjoint technique | d'un agent parti
Environnement principal de 1é classe ‘ en mutation
Temps
complet \
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;(= pour répondre a un besoin provisoire, recrutement de contractuels)

MOTIF

Accroissement d'activité pour
assurer la continuité de service
du 26 février au 8 mars 2024

| (12 postes ADL Blanchetiere,
12 postes ADL Doisneau)

Accroissement d'activité pour

assurer la continuité de service

du 22 avril au 3 mai 2024

(12 postes ADL Blanchetiére,
12 postes ADL Doisneau)

Accroissement d'activité pour
assurer la continuité de service
du 8 juillet au 29 ao(t 2024

(15 postes ADL Blanchetiere,
15 postes ADL Doisneau)

Accroissement d'activité pour
assurer la continuité de service
du 6 février au 29 ao(it 2024

( 2 postes APS Beausoleil,
1 poste APS Blanchetiere,
1 poste APS Doisneau,
2 postes APS Mazaire )

Accroissement d'activité
du 8 juillet au 2 ao(t 2024 et du
19 au 30 ao(it 2024

Accroissement d'activité
du 8 juillet au 2 ao(t 2024 et du
| 19 au 30 ao(t 2024

Accroissement d'activité
du 24 juin au 2 ao(t 2024 et du
19 ao(t au 6 septembre 2024

| NATURE SERVICE POSTE ‘ GRADE
Adjoints d'animation ‘
ADL ; Adjoint
| d'animation
24 postes
(cat. C) |
Temps complet
| Adjoints d'animation
‘ ADL Adjoint
‘ d'animation
24 postes
(cat. C)
Temps complet
' Adjoints d'animation
ADL Adjoint
! d'animation
" 30 postes
| (cat. C)
\ Temps complet
\ [ IR -
' Adjoints d'animation
|
P
- AP3 Adjoint
Création de | o
‘ ' d'animation
poste pour | DIREP 6 postes
LEJ
renforc.er | (cat. C)
un service | Temps non complet |
1 28/35éme
Di -
irecteurs séjours Adjoint
15 postes d'animation
t.C
Temps complet (cat. €)
| Animateurs séjours Adjoint
50 postes d'animation
Temps complet (cat. €) ‘
- S
|
| |
\
Régisseurs séjours Adjoint
3 Bostes technique
(cat. C)

Temps complet
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[ Animateurs espcace

jeunes Adjoint
d'animation
2 postes
(cat. C)

Animateur de |

Temps non complet
| 10/35éme

proximité Adjoint
d'animation
‘ 1 poste
‘ (cat. C)
Temps complet |
‘ ' Animateurs Urban
w | Culture .
| Adjoint
\ _ .
‘ 4 postes d'animation
| (cat. C)
|

Vu l'avis de la Commission Ressources réunie le 22 janvier 2024

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal décide :

1. DE CREER les postes ci-dessus ;

|
Iemps complet ) Ji - ”74\7

Accroissement d'activité
| du 26 févrie au 8 mars 2024 et
du 22 avril au 3 mai 2024

Accroissement d'activité |
du 4 juin au 3 septembre 2024

Accroissement d'activité
le 31 ao(t 2024

2. D'AUTORISER Monsieur le Maire a prendre toute mesure nécessaire a I'exécution de la

présente délibération.

Le Conseil Municipal approuve ces propositions par 26 voix pour et 7 abstentions (Erwan BOUVAIS,
Annie LE GAL LA SALLE, Christophe BOUVIER-BRAULT, Myriam BASOSILA MBEWA, Christian

GUILLEMINEAU, Bénédicte de LANTIVY, Sébastien ROUSSEL).

Pour extrait certifié conforme,
ecrétaire de séance

Pour extrait certifié conforme,
‘Monsieur le Maire,

Fabrice ROUSSEL
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